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Forum Mulher

0 Férum Mulher (FM) é uma rede feminista nacional, de organizagoes que actua na defesa dos
Direitos Humanos das Mulheres e igualdade de género em Mocambique. E uma organizacao nao
governamental de direito privado e sem fins lucrativos, constituida em 1993. 0 FM esta sediado em
Maputo e tem um gabinete responsavel por executar o programa, sob supervisao do Conselho de
Direccao que representa as organizagdes membros.

0 Forum Mulher define-se como sociedade civil, a partir de uma perspectiva feminista, com o papel
de mediadora entre sociedade civil e Estado nas relagées com as politicas governamentais e no
fortalecimento das organizagoes que lutam pelos direitos das mulheres. Seu compromisso € lutar por
transformacodes de principios e praticas socio-culturais que inferiorizam as mulheres, enfrentando as
relagGes de poder hierarquicas entre mulheres e homens.

Mogambique ocupa a 1382 posicao num universo de 160 paises no indice de desigualdade de género
do PNUD (IDG 2018). Além de ter uma das taxas mais altas da regiao em relacdo & mortalidade
materna e gravidez precoce, uma das principais desvantagens das mulheres em relagdo aos homens
é 0 acesso ao ensino médio (2,8% mulheres). Ainda ndo ha melhorias no status e posicao das
mulheres no exercicio dos direitos ou na inclusao explicita das prioridades estratégicas das mulheres
nas politicas, programas ou no proprio sistema eleitoral. De acordo com as estatisticas, em 2017
houve 25.589 denuncias de violéncia doméstica no pais, das quais 75% foram de vitimas do sexo
feminino. 73% dos casos foram realizados por alguém proximo a vitima.

As mulheres no ambiente urbano estdo mais expostas a violéncia sexual do que no ambiente rural,
sendo que Maputo apresenta proporgdes mais altas que a média nacional. Por essa razao, o trabalho
continuara a ser desenvolvido nesta cidade com a colaboracdo do Forum Mulher, a organizacao
feminista lider na luta pelos direitos das mulheres.

Sobre 0 Fundo de Mulheres

0 Fundo de Mulheres de Mogambique & uma iniciativa da ACCD - Agéncia Catala de Cooperacao para
o Desenvolvimento que visa contribuir fortalecer, colectivos e / ou grupos de mulheres de base
comunitaria (com ou sem estatuto legal) que desenvolvem accoes de defesa dos Direitos das
Mulheres com enfoque na Violéncia de Género e empoderamento econdmico.

0 projeto do Fundo de Mulheres de Mogambique visa contribuir para a
consecugao dos seguintes objetivos especificos:
- Fortalecer as capacidades dos movimentos de
mulheres, apoiando microprojetos em relagao as prioridades
do Fundo das Mulheres.

« Promover o empoderamento das mulheres para o
conhecimento e 0 pleno exercicio de seus direitos em
relacdo a gestao de seus recursos.
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Nos ultimos dois anos foram promovidas diferentes acgdes com o intuito de tornar a eliminacao da
Violéncia Baseada no Género numa prioridade politica e socia e incorporar uma aproximacgao integral
aos direitos humanos e a igualdade de género nos servigos, acgoes e programas das instituicoes
publicas, privadas, e sociedade civil, com foco na geracao de oportunidades produtivas para as
mulheres afectadas.

0 Fundo de Mulheres esta a ser implementado na provincia e cidade de Maputo e tera uma duragao
de 15 meses

Resultado Esperados do Fundo de Mulheres

1- Melhorada a capacidade e 0s conhecimentos dos beneficiarios e servidores publicos e
organizagdes da sociedade civil sobre Violéncia Baseada no Género

2- Reduzida a dependéncia econdmica e vulnerabilidade das mulheres vitimas de violéncia. Para
alcance deste resultado as mulheres vitimas beneficiarao de capacitagdes que lhes permitam
adquirir ferramentas para melhor gerirem 0s Seus projectos e as suas poupancas.

Organizacoes Implementadoras e Beneficidrias do Fundo de
Mulheres

CAPAZ - Associacao Mocambicana de Assisténcia Psicossocial e

Empoderamento as vitimas de Violéncia

A Associagdo Mogambicana de Assisténcia Psicossocial e Empoderamento as Vitimas de violéncia -
CA-PAZ é uma associacao de base comunitaria voluntaria, oficialmente criada em 2007 mas que desde
2004 iniciou suas actividades introduzindo a Intervengao Psicossocial Baseada na Comunidade (IPBC).
Esta Intervencdo é uma abordagem holistica, multisectorial e integral, adoptada pela CA-PAZ como
Estratégia de Intervencdo Social que toma em conta a complexidade dos problemas de violéncia,
salde e pobreza, como sintoma ou consequéncia um do outro.

Objectivos do projecto
- Contribuir para o fortalecimento das iniciativas locais de participagdo democratica através do
empoderamento individual/Psicoldgico e Econémico que favorece o envolvimento das comunidades
na divulgacao e aplicacao das leis existentes contra a violéncia baseada no ‘género e cria
oportunidades para um efectivo empoderamento da Mulher e Rapariga.

Resultados esperados

- Melhorado o0 acesso das Mulheres e raparigas aos
servigos Publicos, juridicos e psicossociais usufruto de seus
direitos.

« Aumentado o nimero de casos de violéncia baseada

no genero participados pelas Mulheres e raparigas aos
Servigos

- Melhorada as condiges sociais e econdémicas das
Mulheres e raparigas que vivem em situagoes de violéncia.
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Progressos o S _ .
Para este projecto Fundo de Mulher trabalhamos principalmente na assisténcia psicossocial e

juridica para mulheres e raparigas vitimas de VBG e abertura de negocio para o auto sustento. "Ja
contamos com alguns resultados mensuraveis, temos trés casos de mulheres incluindo uma criangas
que recuperaram de traumas psicologicos com ajuda da nossa rede. Das cinco mulheres que
receberam fundos para actividades de geragao de renda, todas ja iniciaram com a devolugao do valor
depois de obterem o financiamento em Fevereiro. Duas delas, criaram uma sociedade e desenvolvem
um negocio de producao de carvao e corte de lenha para venda a grosso. 0 sentimento delas é de
alegria pois com o0 recurso ganho conseguem ajudar as suas familias, e se sentem uteis perante a
sociedade” explicou Balbina Daniel Senda - Psicologa da CAPAZ.

ADER - Associacao para o Desenvolvimento da Rapariga

Associacao para o Desenvolvimento e Empoderamento da Rapariga, adiante designada ADER, & uma
instituicao sem fins lucrativos, criada em Novembro de 2014, localizada no bairro de Mumemo, distrito
de Marracuene na provincia de Maputo.

Objectivos do projecto

- Contribuir para que as raparigas e mulheres conhegam o0s seus direitos e denunciem em casos de
violagao dos mesmos e assegurado 0 auto sustento através de agoes de geracao de renda.
Resultados esperados

- Denunciados pelo menos 5 casos de violéncia contra raparigas na comunidade de mumemo;

- Raparigas e mulheres com auto sustento e capacidade para custearem sua formacao académica;
Progressos no contexto da Implementagao

Em relacdo ao grau de implementacao e progresso a ADER apresentou alguns avangos significativos,
nomeadamente:

- A criagdo de um aplicativo que sera usado ao nivel nacional para denunciar 0s casos de violéncia,
espera abranger um total de 250 raparigas de forma directa e 500 indirectamente. Este aplicativo ira
funcionar através de linhas telefonicas das trés operadoras, onde as denuncias poderdo ser
canalizadas por via de email, WhatsApp ou chamada. As denuncias recebidas serdo encaminhadas
para a Associagao de Mulheres de Careira Juridica para seguimento. Esta em curso uma negociagao
com as operadoras para que possam oferecer 0s servicos de forma gratuita.

- As mulheres jovens beneficiarias tem acesso aos cursos praticos como culinaria e manuseament
de pequenas hortas;

- No contexto da prevencao da violéncia baseadas em género foram realizadas 2
palestras nos mercados, 1 formacao de activistas e paralegais apoio e
encaminhamento juridico de 2 caso de violéncia doméstica,

principalmente em empregadas domésticas e babas daquele
bairro.
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Testemunho de Beneficiiria (Historia de vida)

Felismina Carlos (nome ficticio), 20 anos de idade, natural de Gaza que veio a Maputo trabalhar como
empregada domeéstica. "Sofri uma violagao sexual por parte de um vizinho da casa onde eu
trabalhava. Depois de ter contado a minha patroa me levou até a esquadra, e 0 processo foi até ao
tribunal. Durante o processo de julgamento, descobri que estava gravida resultante da violagao sexual
que sofri. Nao pude abortar pois ndo sabia que se podia. Informei ao tribunal e disseram que devia
viver com a pessoa que me violou para que ele cuidasse do bebé. Tive de viver um tempo com ele
porque nao tinha como sustentar a crianga. Nao foi facil para mim encarar a situagao, mas tinha uma
crianga por sustentar. O jovem acabou abandonando a casa onde vivia com ele e me deixou a viver
com a avo dele. Foi quando a ADER me contactou porque a minha vizinha contou a minha historia e
elas decidiram me ajudar. A ADER conseguiu encontrar o pai da crianga e responsabilizar a ele a
pagar a pensao do meu filho. Hoje sou activista da ADER e estou a aprender a culinaria que acredito
que me dara emprego para cuidar do meu filho Lucas. Tenho ainda sonho de estudar e pelo concluir
a 10 classe" conta Felismina Carlos.

A ADER reporta que com o Fundo de Mulheres tem conseguido ampliar o seu ambito de intervengao
mapeando mulheres jovens como a Felismina que precisam de assisténcia juridica e apoio
socioeconomico. O projecto Fundo de Mulheres tem contribuido para dar esperanca para elas
continuarem a aspirar um futuro melhor para suas vidas. Karina David, coordenadora Geral da ADER
explica como tem intervindo:

‘Nos como ADER em situagbes como esta da Felismina, procuramos primeiro compreender as
necessidades de apoio legal para depois definir como actuar. Por exemplo a Felismina vem de Gaza e
nao tem Bilhete de identidade ou algum documento pessoal. Portanto tivemos de tratar da situacao
dela como mae, para depois tratarmos do registo da crianga e corrermos atras do processo. E no
caso da Felismina pretendemos recorrer com sentenca uma vez que foi desfavoravel para a vitima.
Portanto nao trata-se apenas de olhar par ao caso de violéncia sexual mas também apoiar para que
a vitima tenha o direito a uma vida digna, o direito ao nome e documentos." explicou Karina David,
coordenadora da ADER

Na ADER, a jovem Felismina tem se beneficiado de
aulas de culinaria, palestras e encontros motivacionais.
Diversos esforcos estao a ser feitos para que a mesma
regresse a escola e realize 0 sonho de ser médica.



MOACHE - Associacao das Mulheres Camponesas de Mahoche

Objectivos
Reduzir a vulnerabilidade das mulheres e raparigas vitimas de violéncia através de acgbes que
garantam o seu auto sustento e dotar de mais conhecimento na defesa dos seus direitos.

Resultados esperados
Aumentar a consciéncia sobre a violéncia de género na comunidade de Pessene e apoiar
economicamente a 25 mulheres vitimas de violéncia

“No passado, nos associacao Mahoche nao tinhamos informacao clara nem instrumentos para
denunciar a violéncia contra as mulheres. As violagoes eram escondidas, ninguém denunciava. Hoje,
as pessoas da comunidade de Pessene por saber que a Maoche & uma Associagdo, vém para
denunciar as violéncias que sofrem. Agora todos querem fazer parte da associacao para aprender
mais sobre 0s seus direitos. Este projecto trouxe também a possibilidade de aprendermos sobre o
negocio. Temos muita procura de mulheres jovens e maes solteiras que querem aprender corte e
costura para mudar as suas vidas. (Hawa Manuel)

Na Associagao Mahoche, cinco raparigas e mulheres jovens méaes solteiras beneficiam-se do curso de
corte e costura. Estas mulheres hoje ja fazem uniformes escolares para venderem aos membros da
comunidade e com este valor garantem o seu auto sustento.

20 mulheres membros da Associacao estao a implementar o projecto de criagao de frangos, que tem
tido muito impacto localmente. Pretendem com esta iniciativa abranger mais mulheres a medio e
longo prazo.

Maria Vila conta que esta apreender muito na Associacao, antes nao nada era domestica e nao fazia
nenhum negocio, hoje ja sabe como criar pintos.

" estou muito feliz com o trabalhao aqui na Associacao, com o dinheiro que recebo com a venda dos
frangos ajuda me a comprar material escolar, sabdo e outras coisas para a minha familia" referiu
(Cacilda Samba)

ASSOMUDE - Associagao de Mulheres para Democracia

Associacao de Mulheres para a Democracia que integra no seu meio pessoas singulares, mulheres e
homens que se identificam com a sua causa, dentre elas domeésticas, camponeses, vendedeiras
informais, juristas, psicologos e activistas sociais. ASSOMUDE foi criada em Qutubro de 1996 no distrit
de Marracuene por um grupo de mulheres com intuito de promover
os Direitos das Mulheres e lutar pelo alcance da igualdade e
equidade de género em todas as esferas da sociedade.

Objectivos

Empoderar as mulheres vitimas de violéncia de
género atraves do acesso a justica e empoderamento
econdmico com acoes de geracao de renda para a
reducdo da sua vulnerabilidade.

Resultados esperados

Assistidas 10 mulheres vitimas de violéncia de género

e empoderadas economicamente atraves de

atividade de geracao de renda e também na
interpretacao e percecao dos fenomenos que perpetua

£ ia.
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A Assomude assistiu 7 casos dos quais 6 sao de violéncia doméstica e 1 de unido prematura de uma
rapariga de 16 anos que foi obrigada a viver numa uniao de facto. Este caso ja teve o seu desfecho e
a rapariga foi resgatada e ja se encontra a viver com a mae, e € uma das participantes do curso de
artesanato, enquanto que os de violéncia domeéstica estao ainda em processo.

0 Fundo de Mulheres foi muito bem recebido no distrito de Marracuene pois a comunidade encontrou
esperanca na luta Assomude uma organizacdo comunitaria, o Fundo de Mulheres trouxe esperanca
para as mulheres, pois estas veem uma janela de oportunidade para a resolugcdo dos seus problemas.
“Eu estou a receber apoio da Assomude e me sinto seguranca pois esta Associacdo ajuda a muitas
mulheres vitimas de violéncia como eu’, frisou Monica Armando Manhica.

Por sua vez a Elisa José Mulungo, disse que na Assomude encontrou ajuda, ela é separada com 3 filhos
e 0 marido ndo quer dar pensao de alimentos, 0 caso ja esta a ser encaminhado, houve um acordo
entre as partes que sera lavrado pelo Tribunal.

Em relacdo as actividades de empoderamento economico, a Assomude finalizou com a reabilitagao
das capoeiras, para iniciar com o negocio de venda de ovos, que beneficiara 5 mulheres.

AMUDEIA - Associacao das Mulheres desfavorecidas da inddstria
do acucar

AMUDEIA-Associacdo das mulheres desfavorecidas da industria do agucar € uma agremiagao sem
fins lucrativos, criada em 1993 e congrega mulheres despedidas com ou sem justa causa na industria
acucareira e reformadas compulsivamente, vilvas, maes solteiras e associados.

Com sede no Distrito da Manhica e delegagOes nas provincias de Maputo, Gaza, Inhambane, Zambézia
e Nampula, a AMUDEIA tem como missao Defender os Direitos Humanos das Mulheres e da Crianca
através de acgdes que concorram para a promogao de saude, educacao, protecao e empoderamento
economico das raparigas e mulheres.

Objectivos

Contribuir na eliminacao de todas as formas de violéncia contra raparigas e mulheres do Distrito da
Manhica através de accoes educativas, formativas e de fortalecimento econdmico como estratégia
para reducao da dependéncia financeira.

Resultados esperados

- Reduzida a vulnerabilidade de pelo menos 50
raparigas e mulheres desfavorecidas através do
seu envolvimento em actividades de
fortalecimento econdmico, melhorando desta
feita as suas condictes de vida;

- Aumento de conhecimento sobre 0s
Direitos Humanos das raparigas e mulhere
e as consequéncias de praticas nocivas,
incluindo casamentos prematuros em mais
de 7000 pessoas das quais 80% do sexo feminino;
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No @mbito do projecto a AMUDEIA em parceria com outras 57 organizagGes criou uma plataforma
distrital de combate a violéncia domestica.

Ate ao momento 35 mulheres recebem assisténcia juridica e apoio psicossocial sendo 0s casos mais
recebidos violéncia fisica, violagao sexual e pensao de alimento.

A actividade de empoderamento econdmica ainda nao iniciou, apenas se fez a identificacao das 20
mulheres que irao se beneficiar do negaocio.

Visitas de Acompanhamento

0 Fundo de Mulheres, possui um comité de acompanhamento que visa monitorar e contribuir para a
boa implementacao projecto e assegurar que este esteja a beneficiar as mulheres e jovens vitimas e
sobreviventes de violéncia baseada em género. 0 comité é constituido por mulheres membro das
associagoes da rede do Forum Mulher, que trabalham em prol dos direitos humanos das mulheres e
tenham com enfoque na violéncia baseada em género a nivel comunitario.

A visita tem se mostrado como um espaco de aprendizagem mutua, troca de experiéncia e
fortalecimento de capacidades, garantindo uma boa gestao e aprimoramento dos instrumentos de
boa governacao e gestao.

Na Associacao de Camponeses de Maoche colheu-se a experiéncia de resolucdo de casos de violéncia
doméstica com ajuda do Lideres e ancides da comunidade. Geralmente membros da comunidade
tem se socorrido delas para resolver 0s assuntos administrativos nao sociais. Portanto envolver este
grupo na mediacao de casos de violéncia se mostra uma boa pratica.

Ficou como recomendacao da visita a necessidade de continuar a envolver os lideres nas campanhas
de sensibilizagdo, uma vez que estes tem poder de decisdo e sdo respeitados na comunidade. A
Associacao Maoche foi convidada pelas estruturas locais a participar na resolucao de dois casos de
violéncia domeéstica. Um dos casos foi a reintegracao de uma rapariga de 13 anos vinda de Gaza, que
foi entregue pelo se pai para trabalhar como baba, e uma outra de 16 anos que também trabalhava
como doméstica, mas com apoio da comunidade hoje esta frequenta a escola de Alfabetizagao.

Formacao as organizacoes beneficiarias em Empoderamento
Econémico Com enfoque a: poupanca, gestao de negécio,
economia solidaria e cooperativismo

As 5 organizacoes, implementadoras do Fundo de Mulheres (CAPAZ, AMUDEIA, MAOCHE, ADER e
ASSOMUDE) beneficiaram-se de formagao em poupanca, gestdo de negocio, economia solidaria
cooperativismo. Participaram 10 pessoas representando 2 pessoas por cada organizagao.

A formacgao tinha como objectivo dotar as associagées de
ferramentas inovadoras para facilitar as mulheres na

implementacao do seu projecto de empoderamento econdmico.
De forma especifica pretendia-se:

I Partilhar boas praticas de gestao de pequenos negocios,
tanto a nivel individual como colectivo.

Il. Colher os desafios enfrentados pelas associagoes n
ambito da implementacdo do projecto e ajudar a ultrapassar.
ll. Partilhar ferramentas e metodologias para boa
coordenacao e gestao de negdcios de forma colectiva.

|G



Durante o0s dois dias, as organizacOes participantes tiveram sessdes de exercicios com exemplos
praticos e discussoes claras sobre Financas Pessoais e Organizacional, Iniciativas de Geragao de
Renda nas OrganizacOes, Boas Praticas de Governacdo das OrganizacGes na implementacao das
actividades de empoderamento econdmico.

Abaixo alguns depoimentos das participantes finda a formagao:

“Aprendi muito porque eu nao sabia planificar o meu dinheiro, usava todo e nao fazia poupancga, € uma
atitude muito boa do Forum Mulher e parceiros de nos ajudarem neste tipo de formacoes.
Aprendemos que do pouco podemos ter muito’. Hawa Manuel e activista da MAHOCHE

"...eu agradeco pelo que estou a ouvir aqui, eu gastava todo dinheiro que ganhava |4 nas machambas
assim sem escrever. Como tenho um netinho, eu levava o dinheiro ajudava ele com as despesas
escolares e 0 resto eu comprava as coisas de casa e 0 dinheiro acabava, mas agora percebi que
primeiro tenho que guardar uma parte s6 depois fazer as despesas” Hawa Manuel

“eu acho que o que falta na verdade, € este ensinamento de que poupanca deve estar no orcamento
mensal como parte da despesa e ser primeira coisa a ser feita. Quando ouvimos falar em poupanca
nao dizem que ela deve ser parte do orgamento, entao pensamos que podemos fazer quando restar
dinheiro” Karina David

"..eu sempre pensei em fazer poupanga mas nem sempre consegui, acho que deve ser porque, deixei
a poupanca para depois de fazer as minhas despesas..." Etelvina Santos

“N6s na Capaz temos uma caixa, onde as membros colocam um valor para poupar e da mesma caixa
tiramos valor para emprestar e as que levam para fazer os seus negocios devolvem o dinheiro com
juros e 0s juros sao partilhados por todas que colocaram o dinheiro na caixa, esta é a nossa forma de
fazer poupanca " Adozinda Jaime

Resultados imediatos da Formacao
- As participantes com elementos base sobre educacgao financeira e da elaboracao de orgamentos;

- As participantes com capacidade de criar iniciativas de geragdo de renda que respondam aos
problemas e necessidades das comunidades;

- Elaborado um calendario de visitas institucionais para apoiar na implementacdo dos planos d
negaocio

Desafios
- Nao tinham sido acautelados nos projectos a comparticipacao da organizacao para o
descontos na Seguranga Social,

- Sendo organizagOes de base a primeira prestagao houve muitos documentos
devolvidos para correcao, incluindo os relatorios de actividades
- Desembolso tardio por conta da organizagao inactiva.



Acoes a Desenvolver de Junho a Setembro

- Realizar visitas de assisténcia técnica e monitoria as associagées implementadoras do projecto para
assegurar a correcta execucao dos planos de negacio das beneficiarias.

- Visitas de comité de acompanhamento para auscultar as beneficiarias e impacto do projecto nas
suas vidas;

- Produzir informacGes para a pagina web do Forum Mulher, partilhando as histérias e

experiéncias do fundo de mulheres.

- Formacao as associag0es em documentacao de resultados e elaboragao de relatorios.

Durante o0s dois dias, as organizacOes participantes tiveram sessdes de exercicios com exemplos
praticos e discussoes claras sobre Finangas Pessoais e Organizacional, Iniciativas de Geragao de
Renda nas OrganizacGes, Boas Praticas de Governacdo das OrganizagGes na implementacao das
actividades de empoderamento econémico.

Abaixo alguns depoimentos das participantes finda a formacao:

“Aprendi muito porque eu nao sabia planificar o meu dinheiro, usava todo e nao fazia poupancga, € uma
atitude muito boa do Forum Mulher e parceiros de nos ajudarem neste tipo de formacoes.
Aprendemos que do pouco podemos ter muito’. Hawa Manuel e activista da MAHOCHE

"..eu agradeco pelo que estou a ouvir aqui, eu gastava todo dinheiro que ganhava 14 nas machambas
assim sem escrever. Como tenho um netinho, eu levava o dinheiro ajudava ele com as despesas
escolares e 0 resto eu comprava as coisas de casa e 0 dinheiro acabava, mas agora percebi que
primeiro tenho que guardar uma parte so depois fazer as despesas’ Hawa Manuel

“eu acho que o que falta na verdade, € este ensinamento de que poupanga deve estar no orcamento
mensal como parte da despesa e ser primeira coisa a ser feita. Quando ouvimos falar em poupanca
nao dizem que ela deve ser parte do orgamento, entao pensamos que podemos fazer quando restar
dinheiro" Karina David

"..eu sempre pensei em fazer poupanga mas nem sempre consegui, acho que deve ser porque, deixei
a poupanca para depois de fazer as minhas despesas...” Etelvina Santos

“Nos na Capaz temos uma caixa, onde as membros colocam um valor para poupar e da mesma
caixa tiramos valor para emprestar e as que levam para fazer 0s seus negocios devolvem o
dinheiro com juros e os juros sao partilhados por todas que colocaram o dinheiro na caixa,
testa € a nossa forma de fazer poupancga " Adozinda Jaime



Resultados imediatos da Formacgao

« As participantes com elementos base sobre educacgao financeira e da elaboracao de orgamentos;
- As participantes com capacidade de criar iniciativas de geragdo de renda que respondam aos
problemas e necessidades das comunidades;

- Elaborado um calendario de visitas institucionais para apoiar na implementacdo dos planos de
negacio.

Desafios

- Ndo tinham sido acautelados nos projectos a comparticipacao da organizagao para os descontos na
Seguranga Social,

- Sendo organizagbes de base a primeira prestacao houve muitos documentos devolvidos para
correcao, incluindo os relatérios de actividades

- Desembolso tardio por conta da organizagao inactiva.

Acoes a Desenvolver de Junho a Setembro

- Realizar visitas de assisténcia técnica e monitoria as associagées implementadoras do projecto para
assegurar a correcta execucao dos planos de negacio das beneficiarias.

- Visitas de comité de acompanhamento para auscultar as beneficiarias e impacto do projecto nas
suas vidas;

- Produzir informacGes para a pagina web do Forum Mulher, partilhando as histdrias e

experiéncias do fundo de mulheres.

- Formacao as associag0es em documentacao de resultados e elaboragao de relatorios.
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